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Kurzbeschreibung

Unsichere Schiiler*innen werden hiermit zur Beteiligung ermutigt: Sie konnen ihre Gedanken erst ein-
mal fur sich selbst sortieren und im Schutz der Zweiergruppe besprechen, bevor sie sich im Plenum
einbringen. Diese Methode ist ein einfaches Element des kooperativen Lernens, mit der Sie die Lern-
gruppe aktivin den Lernprozess einbinden konnen. Bei Service-Learning bietet sich das Arbeiten nach

den Prinzipien des Kooperativen Lernens in allen Phasen an.
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Ablauf

Vorbereitung

e Dadiese Methode fiir eine breite Bandbreite an (tendenziell komplexeren oder sensibleren) Ar-
beitsauftragen geeignet ist, hangt die Vorbereitung von dem konkreten Arbeitsauftrag ab.

Durchfiihrung

1. 3.

Think: Die Schiler*innen denken zunachst in Share: Erst zum Schluss bringen die Schiler*in-
Einzelarbeit Uber eine Fragestellung/eine Auf- nen ihre Antworten/Gedanken in die Diskussion
gabe nach. im Plenum ein.

2.

Pair: Es tauschen sich immer zwei Schiiler*in-
nen miteinander aus, teilen ihre Gedanken und
erarbeiten ein gemeinsames Ergebnis.

Lesetipp

Green, N. & Green, K. (2005): Kooperatives Lernen im Klassenraum und im Kollegium. Das Trainings-
buch. Seelze-Velber: Kallmeyersche Verlagsbuchhandlung.

Seifert, Anne, Zentner, Sandra & Nagy, Franziska (2019). Praxisbuch Service-Learning: Lernen durch
Engagement an Schulen (2. Auflage). Weinheim, Basel: Beltz Verlag

Weidner, M. (2006): Kooperatives Lernen im Unterricht. Das Arbeitsbuch (3. Aufl.). Seelze: Klett/Kall-
meyer.

~) ]
Stiftung‘n" Netzwerk "'
Lernen durch Engagement Lernen durch Engagement

\/\/\/\/\/\/Sel’\/\ce{eal’mlmgde Service-Learning in Deutschland Service-Learning in Deutschland


http://www.servicelearning.de/

IMPRESSUM

Herausgeberin

&
v

Stiftung‘ﬁv' Netzwerk
Lernen durch Engagement

Service-Learning in Deutschland

Lernen durch Engagement

Service-Learning in Deutschland

Stiftung Lernen durch Engagement - Service-Learning in Deutschland SLIDE gGmbH

Brunnenstr. 29 | 10119 Berlin
www.lernen-durch-engagement.de

www.facebook.com/StiftungLdE | www.twitter.com//StiftunglLdE

Hinweise zum Urheberrecht und zur Nutzung
der in diesem Dokument enthaltenen Inhalte

Texte

Sofern im Dokument nicht anders angegeben, stehen die
Texte dieses Dokumentes unter der folgenden Lizenz: Cre-
ative Commons Namensnennung-Share Alike 4.0 Interna-
tional Public License, abrufbar unter https://creativecom-
mons.org/licenses/by-sa/4.0/legalcode.de. Eine Nutzung
der Texte darf nur unter Einhaltung der Lizenzbedingun-
gen der vorgenannten Lizenz erfolgen.

Bildmaterial, Icons und Logos

Sofern im Dokument nicht jeweils ausdriicklich angegeben,
stehen samtliches Bildmaterial, Icons und Logos nicht unter
einer Creative Commons Lizenz. Jede Nutzung von Bildma-
terial, Icons und Logos bedarf der vorherigen schriftlichen
Zustimmung der Stiftung Lernen durch Engagement. Bitte
richten Sie Ihre Lizenzanfragen an: kommunikation@lernen-
durch-engagement.de.

www.service-learning.de



