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Methodentipp flir Lehrer*innen

Postkarten-Reflexion

Gesprachsanlasse fur Reflexionen schaffen

LdE-Qualitatsstandards: Reflexion

Reflexionsebene: ... Ubersich selbst
... Uber den gesellschaftlichen Kontext
... Uber den Zusammenhang zwischen Lernen und Engagement

... Uber den Projektverlauf

Dauer: 15-30 Minuten

Kurzbeschreibung

Die Schiiler*innen wahlen zu einer Leitfrage eine flr sie passende Postkarte aus und begriinden die
Auswahl.

Ablauf

Vorbereitung

e Siebendtigen eine Vielzahl an verschiedenen Postkarten. Die Motive (z. B. ein Schmetterling,
Feuer) sollten Raum fir verschiedene Interpretationen geben. Im Idealfall halten Sie mehr Postkar-
ten als Schiler*innen bereit.

e Die Schiler*innen sitzen im Stuhlkreis. Platzieren Sie die Karten fiir alle gut sichtbar auf dem Bo-
den in der Mitte.
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Durchfiihrung

1

Stellen Sie eine Leitfrage. Diese kdnnte zum
Beispiel lauten: ,Wie fihlt ihr euch in eurem En-
gagementprojekt? Wahlt eine Postkarte aus, die
fireuch zu diesem Gefiihl passt.”

2.
Die Schiler*innen wahlen eine Postkarte aus.

Hinweise

3.

Tauschen Sie sich entweder im Plenum oder in
Kleingruppen zu der Postkartenauswahl aus.
Was driickt die Karte fir die Schiiler*innen aus?

Anstelle von Postkarten konnen Sie auch Bilder auf Papier ausdrucken oder Figuren (z. B. Schlimpfe)

nutzen.

Bei einer grofken Lerngruppe kann es sich auch anbieten, grofbe Bilder in verschiedenen Ecken des

Raumes aufzuhdngen, zu denen sich die Schiler*innen zuordnen konnen. Anschlieléend besprechen

die Schiler*innen dann in diesen so formierten Kleingruppen ihre Auswahl. Diese Methode ist schnel-

ler umzusetzen und eignet sich auch fiir einen Unterrichtseinstieg

Lesetipp

Knoll, Jorg (1992). Kurs- und Seminarmethoden. 8. Auflage (1999). Weinheim und Basel: Beltz Verlag

Seifert, Anne, Zentner, Sandra & Nagy, Franziska (2019). Praxisbuch Service-Learning: Lernen durch
Engagement an Schulen (2. Auflage). Weinheim, Basel: Beltz Verlag
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Hinweise zum Urheberrecht und zur Nutzung
der in diesem Dokument enthaltenen Inhalte

Texte

Sofern im Dokument nicht anders angegeben, stehen die
Texte dieses Dokumentes unter der folgenden Lizenz: Cre-
ative Commons Namensnennung-Share Alike 4.0 Interna-
tional Public License, abrufbar unter https://creativecom-
mons.org/licenses/by-sa/4.0/legalcode.de. Eine Nutzung
der Texte darf nur unter Einhaltung der Lizenzbedingun-
gen der vorgenannten Lizenz erfolgen.

Bildmaterial, Icons und Logos

Sofern im Dokument nicht jeweils ausdriicklich angegeben,
stehen samtliches Bildmaterial, Icons und Logos nicht unter
einer Creative Commons Lizenz. Jede Nutzung von Bildma-
terial, Icons und Logos bedarf der vorherigen schriftlichen
Zustimmung der Stiftung Lernen durch Engagement. Bitte
richten Sie Ihre Lizenzanfragen an: kommunikation@lernen-
durch-engagement.de.

www.service-learning.de



