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Methodentipp flir Lehrer*innen

Fremdbilderkundung

Die Aulben-Wahrnehmung von Organisationen erkunden

LdE-Qualitatsstandards: Realer Bedarf, Partizipation

Fokus: Eine Engagementidee entwickeln

Dauer: 45 Minuten

Kurzbeschreibung

Durch die Befragung von Stadtteilbewohner*innen und Jugendlichen bestimmen die Schiiler*innen
das Image von Organisationen, die bei ihnen vor Ort tatig sind (z. B. Jugendclub, Theater, etc.). Die Me-
thode ist sinnvoll, wenn schon der Kontakt zu einem*einer Engagementpartner®in besteht und die
Schiiler*innen den Bedarf fiir ein Engagement ermitteln wollen.

Ablauf
Vorbereitung

e Wirempfehlen vor der Fremdbilderkundung mit dem*der En-
gagementpartner®in zu sprechen. Hierdurch kénnen die P Beispiel:
Schiler*innen herausfinden, vor welcher Herausforderung
die Organisation steht. Einerseits kdnnten die Schiler*innen
dann Fragen zu genau dieser Herausforderung formulieren,
andererseits kann es auch ein spannender Abgleich sein, in-
wiefern sich die Selbst- und die Fremdwahrnehmung de-
cken.

e Jenach Alterder Schiilerinnen konnten Sie die Einverstand-
niserklarung der Eltern bendtigen, dass die Schuler*innen
selbststandig Befragungen im Stadtteil durchfiihren.

Viertel ansprechen wiirden.
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Schiler*innen mochten sich fir mehr Nach-
haltigkeit engagieren und haben beschlossen
mit dem lokalen Eine-Welt-Laden zu kooperie-
ren. Im Gesprach mit der Leiterin finden sie
heraus, dass sie zwar eine kleine Gruppe treuer

Kund*innen haben, aber gerne die Breite im
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Durchfiihrung

1. 3.

Sammeln Sie mit den Schiler*innen Fragen Die Schiiler*innen befragen in Kleingruppen

zum Beispiel mit der Hilfe von Placemats. Passant*innen im Umkreis einer ausgewahlten

5 Organisation. Die Befragung sollte in der nachs-

Einigen Sie sich im Plenum auf Fragen fir die ten Umgebung der Organisation stattfinden.

Fremdbilderkundung. Wir empfehlen unter 4

sechs Fragen zu bleiben. Werten Sie die Befragung im Unterricht aus.
Diese Auswertung kann ein guter Ausgangs-
punkt fiir eine Engagementidee sein.

A Beispiel:

Die Befragung der Passant*innen zeigt: einige Personen sind begeistert von dem Konzept des Ladens. Andere
bezweifeln, ob der Eine-Welt-Laden wirklich zu mehr Nachhaltigkeit beitragt. Bei einigen Befragten wurde deut-
lich, dass sie Uberzeugt sind, der Eine-Welt-Laden habe nur unmoderne Kleidung.

Nach der Auswertung beschlieffen die Schiiler*innen einen Informationsstand zu Nachhaltigkeit vor dem Eine-
Welt-Geschaft aufzubauen und sie starten die Instagram-Kampagne ,Second Hand - First Choice® um die
Schmuckstiicke des Eine-Welt-Ladens weiter sichtbar zu machen.

Hinweise

Die Methode bietet einen guten Gesprachsanlass fir eine Reflexion, wie unterschiedlich gemeinnit-
zige Organisationen von Menschen im Umfeld wahrgenommen werden kénnen.

Lesetipp

Seifert, Anne, Zentner, Sandra & Nagy, Franziska (2019). Praxisbuch Service-Learning: Lernen durch
Engagement an Schulen (2. Auflage) . Weinheim, Basel: Beltz Verlag
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richten Sie Ihre Lizenzanfragen an: kommunikation@lernen-
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