) (3]
Stiftung\n’ Netzwerk' 4
Lernen durch Engagement Lernen durch Engagement

Service-Learnin g in Deutschland Service-Learning in Deutschland

Vereinbarung zur Zusammenarbeit beli
Lernen durch Engagement

KOOPERATIONSPARTNER*INNEN

Schule:

Lehrer*innen:

Kontakt:

In dringenden Fallen
schnell erreichbar unter:

In Vertretung der Schu-
ler*innen:

Kontakt:

In dringenden Fallen
schnell erreichbar unter:

Engagementpartner*in:

Name:

Funktion:

Kontakt:

In dringenden Fallen
schnell erreichbar unter:

ZIELE DES LDE-UNTERRICHTS

Engagement

Was ist das konkrete Enga-
gement der Schu-
ler*innen? Welche Aufga-
ben libernehmen sie? Was
soll durch das Engagement
erreicht werden:
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Lernen

Was lernen die Schii-
ler*innen?

Welche fachlichen und
uberfachlichen Kompeten-
zen erwerben sie?

Weitere Ziele

Weitere Ziele (z.B. fiir
Schule und Engagement-
partner*in als Organisatio-
nen)

REGELN DER ZUSAMMENARBEIT

Erwartungen an die Zu-
sammenarbeit/den Um-
gang miteinander?

Was darf nicht passieren?

Wie geben wir Feedback?

Wie gestalten wir den Aus-
tausch im Verlauf von LdE?

ROLLEN DER BETEILIGTEN

Schiiler*innen

Unsere Rolle

Konkrete Tatigkeiten

So werden wir uns verhal-
ten

Engagementpartner*in
Unsere Rolle bei LdE

So begleiten

und unterstilitzen

wir die Schiiler/innen
(Anleitung? Feedback?
bei Konflikten? Raume?
Material? Expertise?)
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Lehrer*innen
Unsere Rolle

So unterstutzen wir

das LdE-Vorhaben
(Vorbereitung der
Schiiler*innen, fachlich/
sozial? Ansprechpartner*in
bei Konflikten, bei
Organisatorischem?)

Weitere Absprachen

Unterschriften

Engagementpartner’in Lehrer*innen Schuler®innen
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